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Methoden der Namensfindung

Auf den nächsten Seiten finden Sie Anleitungen zur Namensfindung. 

Arbeite diese Anleitung Station für Station durch.

Du wirst überrascht sein, wie leicht es ist, wie viele Leute Du kennst und wie viele Du

noch kennen lernst.

Beruf:

Wieviel kennen ich...
A
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l Freizeit:

Wieviel kenne ich... A
n
z
a
h
l Lebenshaltung:

Wieviel kenne ich…

A
n
z
a
h
l

Elektriker

Postboten

Maurer

LKW-Fahrer

Kaufleute

Beamte

Kindergarten

Krankenschwester

Arzthelferinnen

Frisöre

Kfz-Werkstatt

....
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Fußball

Tennis

Schwimmen

Handball

Tischtennis

Kegeln

Briefmarkensamm.

Gartenfreunde

Skifahren

Radfahren

....
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Getränkelieferant

Verkäuferinnen

Fleischer

Bäcker

Bankangestellte

Nachbarn

Ver-/Mieter

Versicherung

Hausmeister

....
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Früherer Arbeitsplatz

oder Arbeitsort
Jetziger Arbeitsplatz

oder Arbeitsort

Verwandtschaft

mütterlicherseits

Kollegen, Kunden

Vorgesetzte

Betriebsrat

Gewerkschaft

Name / Telefon

Kollegen, Kunden

Vorgesetzte

Betriebsrat

Gewerkschaft

Name / Telefon

Brüder mit Familie

Onkels mit Familie

Neffen mit Familie

Bekannte mit Familie

Name / Telefon
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Verwandtschaft

väterlicherseits

Brüder mit Fam.

Onkels mit Fam.

Neffen mit Fam.

Bekannte mit Fam.

Name / Telefon

Tägl. Leben

Freizeit / Urlaub

Versicherungen

Zulieferer / Abholer

Auto-Zubehör

Behörden/Verbände

Name / Telefon

Freundes- und 

Bekanntenkreis

Jetzt und Früher

Stammtisch

Nachbarn

Kaffeeklatsch

Vereine

Name / Telefon

Neu kennengelernt

Name / Telefon
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Kind ab Geburt und Schule Freundeskreis als

Jugendlicher

Lehre oder sonst.

Ausbildung

Paten mit Familie

Spielkameraden

Klassenkameraden

....

Name / Telefon

Sport oder Clubs

Parties / Ausflüge

Tanzkurse

Fahrschule

Name / Telefon

Lehrgänge

Weiterbildung

Abendkurse

Bundeswehr ....

Name / Telefon



Hinterfrage die einzelnen Namen/Kontakte

. Wie stellt sich die Person im Außen dar (Auftreten, Kleidung, Haare, ….)? 

. Wie ist das Zuhause?

. Welche Beweggründe könnten sein, die Dienstleistung eines Ordnungscoaches in Anspruch 

zu nehmen? 

. Wäre die Person auch empfehlungsbereit?

. Hat die Person schon Erfahrungen mit Dienstleistungen 

. Wer hat bereits Erfahrungen mit einem OE?

Priorisierung der Namen-/Kontaktliste
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